ROMANIA

U.A.T. - COMUNA SINTEA MARE
JUDETUL ARAD
Str.Principala, nr.228
Tel: 0257/357101
E-mail: primsm2003@yahoo.com

Nr. 2312 din 20.04.2021
PROCES — VERBAL

iIncheiat azi 20.04.2021
Cu ocazia desfasurarii interviului la concursul de pentru ocuparea postului vacant
aferent functiei de natura contractuald de FEMEIE DE SERVICU in cadrul Primariei
comunei Sintea Mare,
PROBA INTERVIULUI, din data de 20.04.2021

Comisia de concurs constituitd conform dispozitiei primarului comunei Sintea Mare
nr.248/13.11.2020, conform planului probei practice, a stabilit urm3toarele intrebari :
Cum te vei organiza cu programul de lucru?
2. Care sunt sarcinile tale prevazute prin fisa postului?
3. Cum te motivezi, ca sa-ti faci treaba cat mai bine?
4
5

—

In cazul in care se intrerupe curentul, care este prioritatea nr.1?
Cum crezi cd ar trebui sa se comporte un angajat?

La proba interviului planificata conform calendarului de desfasurare a concursului pe data de
20.04.2021 sau prezentat ambele candidate admise la proba practics, respectiv doamna ROTAR
RAMONA si doamna HERLO SIMONA.

Comisia pentru concursul de recrutare a asistat la executarea probei interviului dupd care a
evaluat abilitatile si aptitudinile practice ale candidatelor conform criteriilor de evaluare, acordand
urmatorul punctaj :

ROTAR RAMONA
Criterii de evaluare TROIAK VARCUS TULEA
I0AN ZORICA IONELA
Cum te vei organiza cu programul de lucru? 15 15 16
maxim 20 puncte)
Care sunt sarcinile tale prevazute prin fisa postului? 17 17 16
(maxim 20 puncte)
Cum te motivezi, ca sa-ti faci treaba cat mai bine? 16 15 16
(maxim 20 puncte)
In cazul in care se intrerupe curentul, care este i5 14 14
prioritatea nr.1?(maxim 20 puncte)
Cum crezi cd ar trebui sa se comporte un angajat? 14 16 15
(maxim 20 puncte)
77 77 77
TOTAL :

PUNCTAIJ FINAL : 77 puncte

Avand in vedere cd pentru promovarea probei interviului, candidatul trebuie s3 obtind minim 50
puncte, comisa de concurs declaréd admis pe d-na ROTAR RAMONA.
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HERLO SIMONA

Criterii de evaluare TROIAK TULEA VARCUS
I0AN IONELA ZORICA
Cum te vei organiza cu programul de lucru? 15 17 15
(maxim 20 puncte)
Care sunt sarcinile tale prevazute prin fisa postului? 16 14 14
(maxim 20 puncte)
Cum te motivezi, ca sa-ti faci treaba cat mai bine? 14 16 16
(maxim 20 puncte)
In cazul in care se intrerupe curentul, care este 15 15 17
prioritatea nr.1? (maxim 20 puncte)
Cum crezi ca ar trebui s& se comporte un angajat? 17 15 15
(maxim 20 puncte)
77 77 77
TOTAL :

PUNCTAJ FINAL : 77 puncte

Avand in vedere c¢& pentru promovarea probei interviului, candidatul trebuie s& obtind minim 50
puncte, comisa de concurs declard admis pe d-na HERLO SIMONA
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