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PROCES — VERBAL

Incheiat azi 27.09.2019

Cu ocazia desfasurarii probei practice la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
postului vacant de natura contractuala de SOFER MICROBUZ SCOLAR in cadrul
Compartimentului de administrativ

Comisia de concurs constituitd conform dispozitiei primarului comunei Sintea Mare nr. 175 din
05.09.2019, conform planului probei practice, a stabilit urmédtoarele probe practice :

1. Pornirea si oprirea microbuzului;

2. Manevre in trafic;

3. Modul de folosire a microbuzului;

4. Completarea unei foi de parcurs.

Comisia pentru concursul de recrutare a asistat la executarea probei practice dupd care a evaluat
abilitdtile si aptitudinile practice ale candidatului conform criteriilor de evaluare, acordand urmé&torul punctaj :

Criterii de evaluare ADOC TAMAS ORADAN
DUMITRU I0AN CRISTIAN
Capacitatea de adaptare (maxim 20 puncte) 19 18 19
Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile (maxim 20 19 18 19
puncte)
Indemanare si abilitate Tn realizarea cerintelor practice 19 20 20
(maxim 20 puncte)
Capacitatea de comunicare (maxim 20 puncte) 18 18 19
Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru 19 18 19
desfdsurarea probei practice (maxim 20 puncte)
94 92 96
TOTAL :

PUNCTAJ FINAL : 94 puncte

Avand Tn vedere cd pentru promovarea probei practice, candidatul trebuie s obtind minim 50
puncte, comisa de concurs declard admis pe d-nul IONIAC VASILE-ALEXANDRU, aceasta urmand s3
participe la proba de interviu.
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